Prefeitura Municipal de Esteio - Consolidagdo Total

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE PRIORIDADES

24/06/2025 11:00
Péagina 1 de 68
TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

01 CAMARA DE VEREADORES
01 Processo Legislativo

01 Legislativa

031 Acao Legislativa

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover acdes descentralizadas de atendimento a populagdo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
C/f\)gg%o Descri¢do Acao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Préprio |Valor Terceiros | Valor Total
2252 Manter a Atividade Legislativa Atividade continua Unidade 0 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00
Total Programa 5.900.000,00
Orgdo 01 CAMARA DE VEREADORES
Unidade 01 Processo Legislativo
Funcao 01 Legislativa
Subfuncao 271 Previdencia Basica
Programa 0015 Progredir em Governanga
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover ag8es descentralizadas de atendimento a populagdo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participacdo da sociedade
Codlgo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
Garantir a manutencgéo dos encargos relativos a Previdéncia Oficial - } .
2253 Atividade Continua Unidade 0 1.220.000,00 0,00 1.220.000,00
dos subsidios dos Vereadores . . ’ ' e )

Total Programa

1.220.000,00

Autenticagdo do documento no site https:/citta.click/pYZa_3fS utilizando a chave 'B9D569FE'
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo

Programa

Publico Alvo

01 CAMARA DE VEREADORES

01 Processo Legislativo

01 Legislativa

272 Previdencia do Regime Estatutario
0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2254 Sg‘;i’:gs? dzginduggrlfj‘r‘;ggsrggcargos relativos a Previdéncia Propria | »yijade Continua Unidade 0 4.000,00 0,00 4.000,00
Total Programa 4.000,00
Orgdo 01 CAMARA DE VEREADORES
Unidade 02 Administracio da Camara
Fungéo 01 Legislativa
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agdes descentralizadas de atendimento a populacéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
1087 Modernizar e reequipar a estrutura da Camara de Vereadores Aquisicdo de bens e material permanente Unidade 0 650.000,00 0,00 650.000,00
1088 Readequar o prédio do Poder Legislativo Aquisicéo de terreno Unidade 0 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
2255 Conservar a sede administrativa do Poder Legislativo Atividade continua Unidade 0 950.000,00 0,00 950.000,00
2056 | Gerir as atividades administrativa da Camara de Vereadores Atividade Continua Unidade 0 5.400.000,00 0,00|  5.400.000,00
2257 Manter a gestéo dos servigos basicos Atividade Continua Unidade 0 580.000,00 0,00 580.000,00
Total Programa 8.930.000,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

01 CAMARA DE VEREADORES

03 Gestéo de Pessoal

01 Legislativa

122 Administracao Geral

0013 Progredir em Gestéo de Pessoas

Servidores municipais

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano

Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agdes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
ng;%o Descricéo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2258 Promover a gestéo e administragédo de pessoal Atividade Continua Unidade 0 33.900.000,00 0,00| 33.900.000,00
Total Programa 33.900.000,00
Orgdo 01 CAMARA DE VEREADORES
Unidade 03 Gestao de Pessoal
Funcao 01 Legislativa
Subfuncao 271 Previdencia Basica
Programa 0013 Progredir em Gestédo de Pessoas
Plblico Alvo  Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agbes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2259 dG(;’:lSre;r:ri\rliz(;rgsgtéfr&(éz?siiac;isvsncargos relativos a Previdéncia Oficial Atividade Continua Unidade 0 2.900.000,00 0,00 2.900.000,00

Total Programa

2.900.000,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

01 CAMARA DE VEREADORES

03 Gestéo de Pessoal

01 Legislativa

272 Previdencia do Regime Estatutario
0013 Progredir em Gestéo de Pessoas

Servidores municipais

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano

Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 ac¢des/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2260 | Garantramanutencao dos encargos relativos a Previdencia Propria | A igade Continua Unidade 0 2.040.000,00 0,00|  2.040.000,00
dos servidores do Legislativo
Total Programa 2.040.000,00
Orgéo 02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Unidade 01 Chefia do Gabinete do Prefeito
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agdes descentralizadas de atendimento a populacéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
Codlgo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acdo Prevista
1001 Reequipar o Gabinete do Prefeito Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 28.015,00 0,00 28.015,00
2001 Manter a Remuneragdo de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 5.708.194,00 0,00 5.708.194,00
2002 Manter as Despesas com Contratagédo de Estagiarios Atividade Continuada Unidade 0 597.370,00 0,00 597.370,00
2003 Promover a Manuteng&o do Gabinete do Prefeito Atividade Continuada Unidade 0 557.559,00 0,00 557.559,00
2004 Manter Vinculo com Entidades Representativas Entidades Representativas Unidade 0 1.597.450,00 0,00 1.597.450,00
2005 Manter os Contratos de Gestéo Atividade Continuada Unidade 0 1.061.991,00 0,00 1.061.991,00
Total Programa 9.550.579,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
02 Chefia do Gabinete do Vice-Prefeito

04 Administracao

122 Administracao Geral

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2006 Manter a Remuneragéo de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 1.315.983,00 0,00 1.315.983,00
2007 Promover a Manuteng&o do Gabinete do Vice-Prefeito Atividade Continuada Unidade 0 4.000,00 0,00 4.000,00
2008 Manter a Locagdo de Veiculos e Despesas com Locomog&o Atividade Continuada Unidade 0 130.538,00 0,00 130.538,00
Total Programa 1.450.521,00
Orgao 02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Unidade 03 Diretoria de Comunicagdo Social
Funcso 04 Administracao
Subfuncéo 131 Comunicacao Social
Programa 0015 Progredir em Governanga
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover ag8es descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2009 Manter a Remuneragao de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 1.996.984,00 0,00 1.996.984,00
2010 Manter os Servigos de Comunicagdo Social Atividade Continuada Unidade 0 88.501,00 0,00 88.501,00
Total Programa 2.085.485,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
04 Diretoria de Publicidade Institucional

04 Administracao

131 Comunicacao Social

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2011 Manter os Servigos de Publicidade Institucional Atividade Continuada Unidade 0 310.191,00 0,00 310.191,00
Total Programa 310.191,00
Orgdo 02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Unidade 05 Diretoria de Atendimento ao Cidadé&o
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agdes descentralizadas de atendimento a populacéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2012 Manter a Remuneracao de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 1.156.685,00 0,00 1.156.685,00
2013 Manter o Servigo de Atendimento via Aplicativo Aplicativo Utilizado Unidade 0 12.220,00 0,00 12.220,00
Total Programa 1.168.905,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

02 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
06 Junta Militar

04 Administracao

122 Administracao Geral

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2014 Manter a Remuneragéao de Pessoal - JSM Atividade Continuada Unidade 0 223.024,00 0,00 223.024,00
2015 Manter a Remuneracao de Pessoal - IGP Atividade Continuada Unidade 0 7.400,00 0,00 7.400,00
Total Programa 230.424,00
Orgéo 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 122 Administracao Geral
Programa 0014 Progredir em Gestéo das Financas
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 10% redugéo/ano
Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobran¢a administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducgé&o/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
Cfdigo Descricao Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
1002 Reequipar Estrutura Administrativa da SMF Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 20.800,00 0,00 20.800,00
2016 Manter a Estrutura Administrativa Atividade Continuada Unidade 0 1.332.630,00 0,00 1.332.630,00
2017 Manter as Despesas com Contratagdo de Estagiarios Atividade Continuada Unidade 0 735.000,00 0,00 735.000,00
Total Programa 2.088.430,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
01 Gabinete do Secretario

04 Administracao

128 Formacao de Recursos Humanos

0014 Progredir em Gestéo das Financas

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 10% reducéo/ano

Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranca administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2018 Capacitar os Servidores Publicos Horas de Curso Unidade 0 13.400,00 0,00 13.400,00
Total Programa 13.400,00
Orgdo 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 02 Diretoria de Arrecadagao
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0014 Progredir em Gestéo das Finangas
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 10% redugéo/ano
Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranga administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagao da gestéo das finangas publicas
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2019 Manter a Gestéo de Contratos Atividade Continuada Unidade 0 872.200,00 0,00 872.200,00
Total Programa 872.200,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
02 Diretoria de Arrecadacgéo

04 Administracao

129 Administracao de Receitas

0014 Progredir em Gestéo das Financas

Populacdo em geral

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 10% reducéo/ano

Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranca administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2020 Manter as Despesas Administrativas Atividade Continuada Unidade 0 10.405.600,00 0,00| 10.405.600,00
2021 Manter o Programa Compra Premiada Atividade Continuada Unidade 0 292.000,00 0,00 292.000,00
Total Programa 10.697.600,00
Orgéo 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 122 Administracao Geral
Programa 0013 Progredir em Gestéo de Pessoas
Plblico Alvo ~ Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agdes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Codlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2023 Manter a Cesta Bésica dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 9.216.150,00 0,00 9.216.150,00
2024 Manter o Vale Transporte dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 3.298.778,00 0,00 3.298.778,00
2025 Manter o Auxilio-Alimentagdo dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 15.136.600,00 0,00| 15.136.600,00

Total Programa

27.651.528,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
04 Administracao

122 Administracao Geral

0014 Progredir em Gestéo das Financas

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 10% reducéo/ano

Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranca administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2022 Contribuigdo a Entidades de Previdéncia Complementar Atividade Continuada Unidade 0 400,00 0,00 400,00
2026 Manter as Demais Obrigac¢des Tributarias Atividade Continuada Unidade 0 20.850.000,00 0,00| 20.850.000,00
2027 Manter o Pagamento de Pensdes Especiais Atividade Continuada Unidade 0 20.000,00 0,00 20.000,00
2028 Monitorar o Gasto com Tarifas Bancérias Atividade Continuada Unidade 0 2.290.200,00 0,00 2.290.200,00
2029 Aporte para a Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS Atividade Continuada Unidade 0 20.015.559,00 0,00| 20.015.559,00
Total Programa 43.176.159,00
Orgéo 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 123 Administracao Financeira
Programa 0014 Progredir em Gestéo das Financas
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 10% redugéo/ano
Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranga administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducgé&o/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
2030 Manter os Servigos da Diretoria de Despesa e Pessoal Atividade Continuada 0 8.428.100,00 0,00 8.428.100,00
2031 Manter as Despesas com Servidores Cedidos Atividade Continuada Unidade 0 1.927.200,00 0,00 1.927.200,00

Total Programa

10.355.300,00
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TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo

Programa

Publico Alvo

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
04 Administracao

271 Previdencia Basica

0013 Progredir em Gestéo de Pessoas

Servidores municipais

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano

Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agdes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2026 Manter as Demais Obrigag¢des Tributérias Atividade Continuada Unidade 0 3.407.301,00 0,00 3.407.301,00
Total Programa 3.407.301,00
Orgso 03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Unidade 07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
Funcao 04 Administracao
Subfuncao 272 Previdencia do Regime Estatutario
Programa 0013 Progredir em Gestéo de Pessoas
Plblico Alvo  Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agdes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2033 'é';’;i; écri‘(’)’;t”b“i‘?ao Previdénciaria - Servidores 13.384.200,00 Atividade Continuada Unidade 0 15.488.103,00 0,00| 15.488.103,00

Total Programa

15.488.103,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

03 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

07 Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal
28 Encargos Especiais

843 Servico da Divida Interna

0014 Progredir em Gestéo das Financas

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 10% reducéo/ano

Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranca administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano
Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
ngg%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
0001 Manter o Pagamento de Encargos da Divida Atividade Continuada Unidade 0 7.841.783,00 0,00 7.841.783,00
0002 Manter o pagamento de Amortizagé@o da Divida Atividade Continuada Unidade 0 14.260.696,00 0,00| 14.260.696,00
Total Programa 22.102.479,00
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcéo 12 Educacao
Subfuncéo 361 Ensino Fundamental
Programa 0003 Progredir em Educagéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educag&o Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador ~ 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educacéo e na qualificacéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
CXS;%O Descricao Acao Produto Unidade Qg?g\tlig?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2034 Manter a Estrutura do Gabinete da SME Atividade Continuada Unidade 0 0,00 730.000,00 730.000,00
2040 | OPOnunizarno aprendizado de estudantes e colaborar no amblente | xjyigade Continuada Unidade 0 000  519.000,00,  519.000,00
Total Programa 1.249.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10

Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcéo 12 Educacao
Subfuncgéo 364 Ensino Superior
Programa 0003 Progredir em Educagéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede plblica municipal nas etapas da Educacéo Infantil e Educacéo Bésica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educagéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador ~ 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificagéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino

ng;%o Descricéo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total

2035 Premiar Trabalhos Cientificos Trabalhos Premiados Unidade 0 128.000,00 0,00 128.000,00
Total Programa 128.000,00
Orgéo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 02 Diretoria Administrativa
Funcéo 12 Educacao
Subfuncéo 361 Ensino Fundamental
Programa 0003 Progredir em Educagéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educacéo Infantil e Educacéo Basica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacao de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educacéo e na qualificacéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino

ngigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total

¢ao Prevista

2053 Manter a Estrutura das Unidades e SME Atividade Continuada Unidade 0 0,00 2.515.000,00 2.515.000,00

Total Programa 2.515.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 04 Unidade de Alimentacdo Escolar
Funcéo 12 Educacao
Subfuncgéo 306 Alimentacao e Nutricao
Programa 0003 Progredir em Educagéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede plblica municipal nas etapas da Educacéo Infantil e Educacéo Bésica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educagéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador ~ 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificagéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ng;%o Descricéo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2036 Qualificar o Cardapio da Alimentagéo Escolar Alimentagio Escolar Unidade 0 0,00| 14.016.000,00| 14.016.000,00
Total Programa 14.016.000,00
Orgéo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 05 Unidade Financeira
Funcéo 12 Educacao
Subfuncéo 361 Ensino Fundamental
Programa 0003 Progredir em Educagéo
Plblico Alvo Criangas matriculadas na rede plblica municipal nas etapas da Educagéo Infantil e Educacéo Basica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacao de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Obijetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificacéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ngigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
¢ao Prevista
2054 ::;pliar o valor do repasse do PMDDE anual por escola em 5% ao Repasses Unidade o 0.00] 10.50000000] 10.500.000.00

Total Programa

10.500.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Versao: 10

Orgdo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Unidade 06 Unidade de Gestéo de Pessoas

Funcso 12 Educacao

Subfuncgéo 128 Formacao de Recursos Humanos

Programa 0003 Progredir em Educacéo

Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educagao Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em

Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacgéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano

Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificacdo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2051 gﬁi{i‘fﬁi{‘:’:;;omsc"géo de professores no Programa Municipal de Inscricdes Unidade 0 0,00/ 1.120.000,00| 1.120.000,00
2052 Ofertar cursos de qualificagao Cursos oferecidos Unidade 0 0,00 380.000,00 380.000,00

Total Programa 1.500.000,00

Orgso 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Unidade 08 Unidade de Educagéo Infantil

Funcéo 12 Educacao

Subfuncéo 365 Educacao Infantil

Programa 0003 Progredir em Educagéo

Publico Alvo Criancas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educacéo Infantil e Educacéo Basica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em

Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educagéao de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%l/ano

Objetivo Avancar na qualidade da educacéo e na qualificacéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1005 %’:r']itfiilcar 0s espagos externos das Escolas que atendem a Educagao | ¢, inamento/Obra Unidade 0 0,00 590.000,00 590.000,00
2045 Comprar vagas na rede Privada do Municipio Aquisicdo de Vagas Unidade 0 0,00/ 15.150.000,00| 15.150.000,00
2046 Comprar vagas na rede Privada Beneficente do Municipio Aquisicdo de Vagas Unidade 0 0,00/ 12.285.000,00| 12.285.000,00
2047 |faner o pagamento da folha no periodo anual Ensino Infantil 70% - |\ igade Continuada 0 0,00| 34.500.000,00| 34.500.000,00
2048 | Manter o pagamento da folha no periodo anual Ensino Infantl 70% - | xgyigage Continuada Unidade 0 0,00 35.000.000,00| 35.000.000,00
2049 Manter o pagamento da folha no periodo anual Ensino Infantil MDE Atividade Continuada Unidade 0 0,00 8.000.000,00 8.000.000,00
2050 | MaMer O pagamento da folha no periodo anual Ensino Infantil MDE - |\ igade Continuada 0 0,00|  2.500.000,00|  2.500.000,00
1006 Manter e melhorar a estrutura dos prédios das EMEI's Obras/Reformas Unidade 0 0,00 295.000,00 295.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Versao: 10
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 08 Unidade de Educacéo Infantil
Funcso 12 Educacao
Subfuncéo 365 Educacao Infantil
Programa 0003 Progredir em Educacéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educagao Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacgéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificacdo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1007 :\Elllargfsr e melhorar a estrutura de equipamentos e mobiliarios das Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 570.000,00 570.000,00
Total Programa 108.890.000,00
Orgdo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade 09 Unidade de Ensino Fundamental
Fungéo 12 Educacao
Subfuncao 361 Ensino Fundamental
Programa 0003 Progredir em Educacéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educagao Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacgéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educacéo e na qualificacéo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2037 Proporcionar Beneficios de VT e VA aos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 25.850.000,00| 25.850.000,00
2038 Proporcionar Beneficios Cesta Basica aos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 0,00/ 17.200.000,00| 17.200.000,00
2039 Manter a Estrutura das Unidades Escolares e SME Atividade Continuada Unidade 0 0,00 5.710.000,00 5.710.000,00
2041 Manter o pagamento da folha no periodo anual 70% - Fundamental Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 224.000.000,00| 224.000.000,00
2042 Manter o pagamento da folha no periodo anual MDE - Fundamental Atividade Continuada Unidade 0 0,00/ 53.200.000,00| 53.200.000,00
2043 Fornecer Monitores, Merendeiras e Profissionais Especializados Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 68.250.000,00| 68.250.000,00
1003 Manter e melhorar a estrutura dos prédios da SME e EMEB's Obras/Reformas Unidade 0 0,00 6.270.000,00 6.270.000,00
1004 | Manter e melhorar a estrutura de equipamentos e mobiliarios da SME | £ 12 mento e Material Permanente Unidade 0 0,00 312.000,00 312.000,00

e EMEB's

Total Programa

400.792.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 10 Unidade de Projetos, Tecnologia e Inovagéo
Funcso 12 Educacao
Subfuncéo 361 Ensino Fundamental
Programa 0003 Progredir em Educacéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educagao Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacgéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificacdo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2055 ;r]r;pliar o valor do repasse do PMDDE anual por escola em 5% ao Repasses Unidade 0 0,00 4.640.000,00 4.640.000,00
2057 Fomentar Investimentos em Iniciagédo Cientifica Trabalhos Cientificos Unidade 0 0,00 860.000,00 860.000,00
2058 Investir em eventos educacionais Eventos Unidade 0 0,00 720.000,00 720.000,00
Total Programa 6.220.000,00
Orgao 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade 11 Servico de Educagéo Especial e Inclusiva
Funcso 12 Educacao
Subfuncéo 367 Educacao Especial
Programa 0003 Progredir em Educacéo
Publico Alvo Criangas matriculadas na rede publica municipal nas etapas da Educagao Infantil e Educacéo Béasica Indicador (indice) Planejamento 35% de alunos em
Indicador Aumentar o percentual de estudantes atendidos em educacgéo de tempo integral - ODS 4 Indicador (indice) Finalizador 37%/ano
Objetivo Avancar na qualidade da educagéo e na qualificacdo da estrutura e funcionamento da rede municipal de ensino
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2251 Proporcionar Educagéo Especial aos alunos do municipio Atividade continua 0 0,00 4.680.000,00 4.680.000,00
Total Programa 4.680.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
01 Gabinete do Secretario

04 Administracao

122 Administracao Geral

0009 Progredir em Servigos Urbanos

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutencao da sinalizacéo horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador ~ 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricéo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2059 Manter a Estrutura Administrativa e Gabinete do Secretério Atividade Continuada Unidade 0 14.311.780,00 0,00| 14.311.780,00
Total Programa 14.311.780,00
Orgdo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcao 04 Administracao
Subfuncao 128 Formacao de Recursos Humanos
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m#/ano
Indicador Realizar a manutencéo da sinaliza¢é@o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2060 Qualificar e Equipar Servidores Capacitacdes e Servidores Equipados (Horas) 0 1.160.040,00 0,00 1.160.040,00

Total Programa

1.160.040,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcso 15 Urbanismo
Subfuncéo 122 Administracao Geral
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos
Plblico Alvo ~ Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano
Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1008 Planejar Atividades para Melhoria da Prestagéo de Servigos Obras Unidade 0 339.501,00 0,00 339.501,00
1009 Reequipar e Secretaria de Obras e Servicos Urbanos Aquisicdo de Equipamentos Unidade 0 339.501,00 0,00 339.501,00
2061 Manter o Abastecimento e Manutencéo da Frota de Veiculos Atividade Continuada Unidade 0 8.672.323,00 0,00 8.672.323,00
2062 Manter a Locagdo de Maquinas, Veiculos e Equipamentos Atividade Continuada Unidade 0 18.889.938,00 0,00| 18.889.938,00
2063 Manter o Termo de Cooperagdo com a SUSEPE Atividade Continuada Unidade 0 8.151,00 0,00 8.151,00
Total Programa 28.249.414,00
Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade 05 Cemitério Municipal
Funcéo 15 Urbanismo
Subfuncéo 452 Servicos Urbanos
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos
Publico Alvo ~ Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?ano
Indicador Realizar a manutencgéo da sinalizagéo horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador ~ 5.500 m#ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1010 Ampliar e Remodelar o Cemitério Municipal Obras de Melhoria Unidade 0 426.000,00 0,00 426.000,00
2064 Manter as Atividades Administrativas do Cemitério Municipal Atividade Continuada Unidade 0 1.690.000,00 0,00 1.690.000,00

Total Programa

2.116.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
06 Diretoria de Obras e Drenagem

15 Urbanismo

451 Infra-estrutura Urbana

0009 Progredir em Servigos Urbanos

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1011 Pavimentar e Recapear Ruas, Avenidas e Estradas Km 0 890.372,00 4.167,00 894.539,00
2065 Manter Servigos de Manutencao de Vias Urbanas Servigos de Tapa Buracos Unidade 0 890.000,00 211.924,00 1.101.924,00
2066 Manter os Servigos da Diretoria de Obras Demandas Recebidas % 0 23.547.586,00 0,00| 23.547.586,00
Total Programa 25.544.049,00
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade 06 Diretoria de Obras e Drenagem
Funcso 15 Urbanismo
Subfuncéo 452 Servicos Urbanos
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano
Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1012 Reequipar a Diretoria de Obras Aquisicdo de Equipamentos Unidade 0 211.924,00 0,00 211.924,00
Total Programa 211.924,00
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Periodo de 2026 a 2029

Orgéo 05

Unidade 06 Diretoria de Obras e Drenagem
Funcéo 17 Saneamento

Subfungéo 512 Saneamento Basico Urbano
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos

Publico Alvo Populacdo em geral

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano

Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1013 Ampliar e Remodelar Redes de Drenagem e Esgoto Obras Realizadas Metros 0 2.750.000,00 0,00 2.750.000,00
1014 Obras de Infraestrutura e Macrodrenagem Obras Realizadas Unidade 0 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
2067 Realizar Manutengao de Arroios Areas Limpas Metros 0 7.029.661,00 0,00 7.029.661,00
2068 Manter as Redes de Drenagem e Esgotos Atividade Continuada Unidade 0 5.391.194,00 0,00 5.391.194,00
2069 Atualizar Plano Diretor de Saneamento Plano Diretor de Saneamento Unidade 0 400,00 0,00 400,00

Total Programa 18.371.255,00

Orgéo 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade 06 Diretoria de Obras e Drenagem

Funcéo 25 Energia

Subfuncéo 752 Energia Eletrica

Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos

Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutencgéo da sinalizagéo horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador ~ 5.500 m#ano

Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total

cao Prevista

1015 Construir Subestagdes Elétricas Obra Unidade 0 400,00 0,00 400,00
1016 Remodelar a Rede de lluminagdo Publica Bairros Atendidos Unidade 0 211.924,00 0,00 211.924,00
2070 Realizar e Contratar Servigos Especializados de Elétrica Atividade Continuada Unidade 0 423.847,00 0,00 423.847,00
2071 Realizar a Manutengao dos Servigos de lluminagédo Publica Atividade Continuada Unidade 0 1.271.539,00| 16.902.225,00| 18.173.764,00
2072 Manter e Adquirir Materiais para Servigos de Elétrica Atividade Continuada Unidade 0 635.770,00 0,00 635.770,00

Total Programa 19.445.705,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
09 Diretoria de Servigos Urbanos

15 Urbanismo

452 Servicos Urbanos

0009 Progredir em Servigos Urbanos

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutengéo da sinalizag&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador ~ 5.500 m?ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
C/f\)gg%o Descri¢do Acao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Préprio |Valor Terceiros | Valor Total
2073 Manter e Melhorar a Ambiéncia da Cidade Atividade Continuada Unidade 0 26.276.928,00 0,00| 26.276.928,00
1017 Reequipar a Diretoria de Servigos Urbanos Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 635.770,00 0,00 635.770,00
Total Programa 26.912.698,00
Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade 09 Diretoria de Servigos Urbanos
Fungéo 15 Urbanismo
Subfuncao 541 Preservacao e Conservacao Ambiental
Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos
Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 5000 m?/ano
Indicador Realizar a manutencgédo da sinalizagéo horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano
Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espacos de convivéncia e de lazer
CXS;%O Descrigéo Agao Produto Unidade Qg?g\tlig?:e Valor Préprio | Valor Terceiros | Valor Total
1018 Remodelar e Equipar o Depart. de Arborizagéo e Paisagismo Aquisicdo de Equipamentos Unidade 0 535.870,00 0,00 535.870,00
Total Programa 535.870,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10

Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade 09 Diretoria de Servigos Urbanos

Funcao 18 Gestao Ambiental

Subfuncéo 541 Preservacao e Conservacao Ambiental

Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos

Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano

Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2074 Ampliar, coletar e destinar RSU, RCC, RSS e extra domésticos Atividade Continuada Unidade 0 15.717.634,00| 23.525.861,00| 39.243.495,00
2075 Atender e Qualificar Demandas de Arborizagdo e Paisagismo Atividade Continuada Unidade 0 1.599.742,00 0,00 1.599.742,00
2076 Manter e Ampliar as Atividades da Coleta Seletiva Solidaria Coleta Seletiva Tonelada 0 3.480.687,00 0,00 3.480.687,00

Total Programa 44.323.924,00

Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade 13 Fundo de Gestdo Compartilhada - CORSAN

Funcso 15 Urbanismo

Subfuncéo 451 Infra-estrutura Urbana

Programa 0009 Progredir em Servigos Urbanos

Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 5.000 m?/ano

Indicador Realizar a manutenc¢é&o da sinalizag¢&o horizontal - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 5.500 m?/ano

Objetivo Promover a zeladoria urbana de areas publicas e revitalizar espagos de convivéncia e de lazer
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1019 Pavimentar e Recapear Ruas, Avenidas e Estradas Ruas Pavimentadas Unidade 0 0,00 40.000,00 40.000,00
1020 Executar Obras de Drenagem Urbana Obras de Saneamento Unidade 0 0,00 40.000,00 40.000,00
2077 Executar Manut. da Paviment., Recap. e Drenagem Servigos Unidade 0 0,00 40.000,00 40.000,00

Total Programa

120.000,00
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Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Orgao 06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 01 Gabinete do Procurador
Funcso 02 Judiciaria
Subfuncéo 062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
Programa 0015 Progredir em Governanga
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1021 Reequipar a Procuradoria Geral do Municipio Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 90.000,00 0,00 90.000,00
2079 Manter a Folha de Pagamento de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 1.485.800,00 0,00 1.485.800,00
2080 Manter as Despesas com Contratagdo de Estagiarios Atividade Continuada Unidade 0 161.246,00 0,00 161.246,00
2081 Capacitar servidores com cursos de formagao e qualificagao Horas de curso Unidade 0 15.500,00 0,00 15.500,00
Total Programa 1.752.546,00
Orgdo 06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 01 Gabinete do Procurador
Fungéo 06 Seguranca Publica
Subfuncao 062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover ag8es descentralizadas de atendimento a populagdo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
Cédigo Descricdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2078 Manter as Atividades da Procuradoria Geral do Municipio Atividade Continuada Unidade 0 600.000,00 0,00 600.000,00

Total Programa

600.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02 Diretoria Juridica

02 Judiciaria

062 Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2082 Manter a Folha de Pagamento de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 4.243.000,00 0,00 4.243.000,00
2083 Cumprir Sentengas Judiciais - Requisi¢Ges de Pequeno Valor Sentencas Unidade 0 10.935.689,00 0,00| 10.935.689,00
2084 Cumprir Sentengas Judiciais - Precatérios Precatorios Pagos Unidade 0 18.340.000,00 0,00| 18.340.000,00
Total Programa 33.518.689,00
Orgao 06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 03 Diretoria de Licitacbes e Contratos
Funcso 04 Administracao
Subfuncéo 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover ag8es descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2085 Manter a Folha de Pagamento de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 1.763.000,00 0,00 1.763.000,00
Total Programa 1.763.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04 Diretoria de Pessoal

04 Administracao

122 Administracao Geral

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2086 Manter a Folha de Pagamento de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 790.000,00 0,00 790.000,00
Total Programa 790.000,00
Orgdo 06 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Unidade 05 Unidade de Processo Adm. Disciplinar e Sindicancia Investig.
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agdes descentralizadas de atendimento a populacéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2087 Manter as Atividades do Processo Disciplinar Atividade Continuada Unidade 0 40.000,00 0,00 40.000,00
2088 Manter a Folha de Pagamento de Pessoal Atividade Continuada Unidade 0 613.000,00 0,00 613.000,00
Total Programa 653.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
01 Gabinete do Secretario

04 Administracao

122 Administracao Geral

0008 Progredir em Habitacédo

Populacdo em condi¢des habitacionais inadequadas

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento R$ investidos/ano

Indicador Investir em politica publica de habita¢éo - ODS 11 Indicador (indice) Finalizador R$ 1.250.000,00
Objetivo Possibilitar o acesso a moradia digna e regularizada e ampliar agdes de promogado de melhorias habitacionais
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1022 Reequipar a Secretaria de Urbanismo Aquisicdo de Equipamentos Unidade 0 610.000,00 0,00 610.000,00
2089 Manter as Atividades Administrativas da SMU Atividade Continuada Unidade 0 1.135.000,00 0,00 1.135.000,00
Total Programa 1.745.000,00
Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 02 Diretoria de Urbanismo
Funcéo 15 Urbanismo
Subfuncéo 451 Infra-estrutura Urbana
Programa 0010 Progredir em Infraestrutura Urbana
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 0% executado
Indicador Concluir intervengdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2090 Manter as Despesas com Contratacdo de Estagiarios Atividade Continuada Unidade 0 557.100,00 0,00 557.100,00
2091 Capacitar Servidores com Cursos de Formagéo e Qualificagédo Capacitagdes Realizadas Unidade 0 50.000,00 0,00 50.000,00
2092 Equipar Servidores com Uniformes e EPI's Uniformes e EPI's Unidade 0 100.000,00 0,00 100.000,00
Total Programa 707.100,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
03 Unidade de Habitacéo

16 Habitacao

451 Infra-estrutura Urbana

0010 Progredir em Infraestrutura Urbana

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 0% executado

Indicador Concluir intervencdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1023 Executar Obras Obras Unidade 0 145.000,00 0,00 145.000,00
Total Programa 145.000,00
Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 03 Unidade de Habitac&o
Fungéo 16 Habitacao
Subfuncso 482 Habitacao Urbana
Programa 0008 Progredir em Habitagéo
Publico Alvo Populacdo em condig8es habitacionais inadequadas Indicador (indice) Planejamento R$ investidos/ano
Indicador Investir em politica publica de habitacéo - ODS 11 Indicador (indice) Finalizador R$ 1.250.000,00
Objetivo Possibilitar o acesso a moradia digna e regularizada e ampliar agées de promogéo de melhorias habitacionais
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2093 Executar Regularizagdo Fundiaria Lotes Regularizados Unidade 0 200.000,00 0,00 200.000,00
1024 Desapropriar Iméveis Lote Desapropriado Unidade 0 400.000,00 0,00 400.000,00
2094 Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 8.851.400,00 0,00 8.851.400,00
2096 Politica Publica de Habitagéo Familias contempladas Unidade 0 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
Total Programa 14.451.400,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgao 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 04 Unidade de Mobilidade Urbana
Funcso 15 Urbanismo
Subfuncéo 451 Infra-estrutura Urbana
Programa 0011 Progredir em Urbanismo e Mobilidade
Publico Alvo Requisitantes de processos urbanisticos Indicador (indice) Planejamento 10 dias
Indicador Reduzir prazos de andlise analise de processos urbanisticos - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 9 dias
Objetivo Continuar com a promogao da melhoria do acesso das pessoas, das condi¢es dos transportes e da fluidez do transito
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2095 Contratar Plano de Mobilidade Urbana Plano de Mobilidade Urbana Unidade 0 4.000,00 0,00 4.000,00
1025 Elaborar Projetos de Ruas Completas Ruas Unidade 0 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
1026 Aquisicdo de mobiliarios Urbano Mobiliario 0 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
2097 Contratar levantamentos topograficos em Mobilidade Urbana Levantamentos Contratados Unidade 0 53.000,00 0,00 53.000,00
Total Programa 3.057.000,00
Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 05 Unidade de Fiscalizagdo
Fungéo 15 Urbanismo
Subfuncao 451 Infra-estrutura Urbana
Programa 0011 Progredir em Urbanismo e Mobilidade
Publico Alvo Requisitantes de processos urbanisticos Indicador (indice) Planejamento 10 dias
Indicador Reduzir prazos de andlise anélise de processos urbanisticos - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 9 dias
Objetivo Continuar com a promogao da melhoria do acesso das pessoas, das condi¢fes dos transportes e da fluidez do transito
Cédigo Descricdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2098 Adquirir Material Gréfico para A¢des Fiscais Atividade Continuada Unidade 0 40.000,00 0,00 40.000,00
Total Programa 40.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 06 Unidade de Licenciamento
Funcso 15 Urbanismo
Subfuncgéo 128 Formacao de Recursos Humanos
Programa 0011 Progredir em Urbanismo e Mobilidade
Publico Alvo Requisitantes de processos urbanisticos Indicador (indice) Planejamento 10 dias
Indicador Reduzir prazos de andlise analise de processos urbanisticos - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 9 dias
Objetivo Continuar com a promogao da melhoria do acesso das pessoas, das condi¢es dos transportes e da fluidez do transito
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2099 Capacitar a Equipe de Licenciamento e Regularizagdo Predial Cursos de Atualizagéo Unidade 0 80.000,00 0,00 80.000,00
Total Programa 80.000,00

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncéo
Programa
Publico Alvo

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
06 Unidade de Licenciamento

15 Urbanismo

451 Infra-estrutura Urbana

0010 Progredir em Infraestrutura Urbana

Populacdo em geral

Indicador (indice) Planejamento 0% executado

Indicador Concluir intervengdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
Codlgo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2100 Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 10.466.100,00 0,00| 10.466.100,00

Total Programa

10.466.100,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 06 Unidade de Licenciamento
Funcso 15 Urbanismo
Subfuncéo 452 Servicos Urbanos
Programa 0011 Progredir em Urbanismo e Mobilidade
Publico Alvo Requisitantes de processos urbanisticos Indicador (indice) Planejamento 10 dias
Indicador Reduzir prazos de andlise analise de processos urbanisticos - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 9 dias
Objetivo Continuar com a promogao da melhoria do acesso das pessoas, das condi¢es dos transportes e da fluidez do transito
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2101 Contratar Estudos para Elaboragao de Leis e Resolugfes Estudos e Levantamentos Unidade 0 400,00 0,00 400,00
Total Programa 400,00

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncéo
Programa
Publico Alvo

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
07 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
15 Urbanismo

451 Infra-estrutura Urbana

0010 Progredir em Infraestrutura Urbana

Populacdo em geral

Indicador (indice) Planejamento 0% executado

Indicador Concluir intervengdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
1027 Promover a Acessibilidade no Municipio Acles Realizadas Unidade 0 0,00 2.400.000,00 2.400.000,00
Total Programa 2.400.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
07 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
15 Urbanismo

452 Servicos Urbanos

0010 Progredir em Infraestrutura Urbana

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 0% executado

Indicador Concluir intervencdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2102 Contratar Cadastro de Teritério Urbano Cadastro de Territério Urbano Unidade 0 0,00 476.000,00 476.000,00
Total Programa 476.000,00
Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Unidade 08 Fundo Municipal de Habitagdo e Saneamento Basico
Fungéo 16 Habitacao
Subfuncao 451 Infra-estrutura Urbana
Programa 0008 Progredir em Habitagéo
Publico Alvo Populagdo em condi¢des habitacionais inadequadas Indicador (indice) Planejamento R$ investidos/ano
Indicador Investir em politica publica de habitagdo - ODS 11 Indicador (indice) Finalizador R$ 1.250.000,00
Objetivo Possibilitar o acesso a moradia digna e regularizada e ampliar agées de promogéo de melhorias habitacionais
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
1028 Executar Obras e Instalagdes de Infraestrutura Obras Realizadas 0 0,00 80.000,00 80.000,00
1029 Equipar e Adquirir Material Permanente para o Conselho Equipamento e Material Permanente Unidade 0 0,00 40.000,00 40.000,00
Total Programa 120.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
35 Fundo Municipal de Saude

10 Saude

301 Atencao Basica

0005 Progredir em Satde

Usuérios do sistema publico de saude

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento O equipamentos

Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10
Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2103 Manter as Unidades de Salde Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 78.834.725,00| 78.834.725,00
2104 Manter o Contrato de Gestao com a FSPSCE Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 357.076.180,00| 357.076.180,00
2107 Manter os Servigos de Distribuicdo de Medicamentos Atividade Continuada Unidade 0 0,00 5.696.932,00 5.696.932,00
2109 Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores Atividade Continuada Unidade 0 0,00| 127.351.280,00| 127.351.280,00
2113 Beneficios aos Servidores - Cesta Béasica Atividade Continuada Unidade 0 0,00 3.711.017,00 3.711.017,00
2114 Beneficios aos Servidores - Auxilio-Alimentacédo Atividade Continuada Unidade 0 0,00 6.896.200,00 6.896.200,00
2115 Beneficios aos Servidores - Vale Transporte Atividade Continuada Unidade 0 0,00 1.724.050,00 1.724.050,00
2116 Contribuigdo a Entidades de Previdéncia Complementar Atividade Continuada Unidade 0 0,00 400,00 400,00
1030 Reequipar e Remodelar as Unidades de Salude Equipamento e Material Permanente Unidade 0 0,00 404.000,00 404.000,00
Total Programa 581.694.784,00
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 35 Fundo Municipal de Saude
Funcso 10 Saude
Subfuncéo 302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0005 Progredir em Saude
Publico Alvo Usuérios do sistema publico de satde Indicador (indice) Planejamento O equipamentos
Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10
Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
Codigo . . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2105 Manter os Servigos Especializados Atividade Continuada Unidade 0 0,00 7.782.607,00 7.782.607,00
Total Programa 7.782.607,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
35 Fundo Municipal de Saude

10 Saude

304 Vigilancia Sanitaria

0005 Progredir em Satde

Usuérios do sistema publico de saude

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento O equipamentos

Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10

Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2106 Manter o Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador - CEREST | Atividade Continuada Unidade 0 0,00 2.880.000,00 2.880.000,00
2110 | Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Agentes de Combate | xiigage Continuada Unidade 0 0,00 1.578.720,00| 1.578.720,00
2112 Manter Despesas com Folha de Pagamento do CEREST Atividade Continuada Unidade 0 0,00 2.640.000,00 2.640.000,00

Total Programa 7.098.720,00

Orgao 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 35 Fundo Municipal de Saude

Funcso 10 Saude

Subfuncéo 305 Vigilancia Epidemiologica

Programa 0005 Progredir em Saude

Publico Alvo Usuérios do sistema publico de satde Indicador (indice) Planejamento O equipamentos

Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagéo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10

Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2108 Manter os Servigos de Vigilancia Sanitaria Atividade Continuada Unidade 0 0,00 1.214.988,00 1.214.988,00
2111 | Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Agentes Atividade Continuada Unidade 0 000| 10.272.720,00| 10.272.720,00

Total Programa

11.487.708,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
01 Gabinete do Secretario

08 Assistencia Social

122 Administracao Geral

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1031 Reequipar o Gabinete do Secretario - SMCDH Equipamento e Material Permanente Unidade 0 870,00 0,00 870,00
2117 Manter as atividades do Gabinete do Secretario Atividade Continuada Unidade 0 2.850.568,00 0,00 2.850.568,00
2118 Manter as Despesas com Concessiondrias - Gab. Secretario Atividade Continuada 0 424,00 0,00 424,00
2119 Manter as Atividades da Unidade de Adm. e Finangas Atividade Continuada Unidade 0 2.031.850,00 0,00 2.031.850,00
Total Programa 4.883.712,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Fungéo 08 Assistencia Social
Subfuncao 243 Assistencia a Crianca e ao Adolescente
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa-ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a prote¢éo de direitos e a efetiva inclusdo social das pessoas
Codlgo Descricdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acdo Prevista
2120 Manter as Atividades do Conselho Tutelar Atividade Continuada Unidade 0 1.476.535,00 0,00 1.476.535,00
2121 Manter as Despesas com Concessiondrias - Cons. Tutelar Atividade Continuada Unidade 0 102.445,00 0,00 102.445,00
1032 Reequipar e Remodelar o Conselho Tutelar Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 1.271,00 0,00 1.271,00
Total Programa 1.580.251,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
04 Diretoria de Cidadania

08 Assistencia Social

244 Assistencia Comunitaria

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2122 Manter as Atividades da Unidade do Centro da Juventude Parceria Realizada Unidade 0 1.332.335,00 0,00 1.332.335,00
2123 ’F‘z":;‘g_aéé%dad“ da Unidade do Centro de Geragao de Trabalho € | g ijage Continuada Unidade 0 796.914,00 000  796.914,00
2124 Manter as Atividades do Programa Conta Comigo Material de Distribui¢éo e Divulgagéo Unidade 0 45.096,00 0,00 45.096,00
Total Programa 2.174.345,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 04 Diretoria de Cidadania
Funcso 14 Direitos da Cidadania
Subfuncéo 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo . . Quantidade P .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1033 Reequipar e Remodelar a Unid. de Atend. de Imigr. e Refug. Equipamentos/Benfeitorias Unidade 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2126 Manter as Atividades da Unidade de Atengdo a Mulher Atividade Continuada Unidade 0 447.797,00 0,00 447.797,00
2125 Manter as Ativ. da Unid. de Atend. de Imigr. e Refugiados Parcerias Realizadas Unidade 0 3.376.658,00 0,00 3.376.658,00
1034 Reequipar e Remodelar a Unidade de Atencdo a Mulher Equipamentos/Benfeitorias 0 846,00 0,00 846,00
1035 Reequipar e Remodelar a Unidade de Direitos Humanos Equipamentos/Benfeitorias Unidade 0 846,00 0,00 846,00
2127 Manter as Atividades da Unidade de Direitos Humanos Atividade Continuada Unidade 0 2.119,00 0,00 2.119,00
2128 Manter o Conselho Municipal de Direitos Atividade Continuada Unidade 0 12.715,00 0,00 12.715,00
Total Programa 3.842.251,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
10 Diretoria de Assisténcia Social

08 Assistencia Social

122 Administracao Geral

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2129 Manter as Atividades da Vigilancia Social Atividade Continuada Unidade 0 2.547.024,00 0,00 2.547.024,00
Total Programa 2.547.024,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 10 Diretoria de Assisténcia Social
Fungéo 08 Assistencia Social
Subfuncso 241 Assistencia ao ldoso
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descri¢cdo Acao Produto Unidade Ql;?g\tliic;?:e Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
1036 Reequipar e Remodelar o Centro de Convivéncia para ldosos Equipamento/Obras 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2130 Manter as Atividades do Centro de Convivéncia para ldosos Atividade Continuada Unidade 0 1.199.326,00 0,00 1.199.326,00
2131 Manter as Despesas com Concessiondrias - Centro do Idoso Atividade Continuada Unidade 0 40.043,00 0,00 40.043,00
2132 Manter o Conselho Municipal do Idoso Atividade Continuada Unidade 0 12.715,00 0,00 12.715,00
2160 Manter as Despesas com Estagiarios para o Programa Idoso Feliz Atividade Continuada Unidade 0 1.096.406,00 0,00 1.096.406,00
Total Programa 2.349.760,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
10 Diretoria de Assisténcia Social

08 Assistencia Social

243 Assistencia a Crianca e ao Adolescente

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2133 Manter as Atividades do COMDICA Atividade Continuada Unidade 0 12.715,00 0,00 12.715,00
2134 Manter o Atendimento a crianga e ao Adolescente - Acolhimento Atividade Continuada Unidade 0 4.258.810,00 0,00 4.258.810,00
Total Programa 4.271.525,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 10 Diretoria de Assisténcia Social
Funcéo 08 Assistencia Social
Subfuncéo 244 Assistencia Comunitaria
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a prote¢éo de direitos e a efetiva inclus&o social das pessoas
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
1037 Reeq. e Rem.Centro Integr. Atend. a Crianga Vitima de Violéncia Equipamento/Obras 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2135 Manter Ativ. Centro Integr. Atend. & Crianca Vitima de Violéncia Atividade Continuada Unidade 0 2.394.772,00 0,00 2.394.772,00
2136 Manter Desp. com Concessiondrias - Centro Atend. Crianga Atividade Continuada Unidade 0 102.455,00 0,00 102.455,00
2137 Manter o Conselho Municipal de Assisténcia Social Atividade Continuada Unidade 0 12.715,00 0,00 12.715,00
2138 Manter as Atividades da Protegdo Social Basica Atividade Continuada Unidade 0 7.648.658,00 0,00 7.648.658,00
1038 Reequipar e Remodelar a Estrutura Fisica da PSB Equipamentos/Obras Unidade 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2139 Manter Despesas com Concessionarias - PSB Atividade Continuada Unidade 0 422,00 0,00 422,00
1039 Reequipar e Remodelar a PSE de Média Complexidade Equipamentos/Obras Unidade 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2140 Manter as Atividades da PSE de Média Complexidade Atividade Continuada Unidade 0 3.439.896,00 0,00 3.439.896,00
2141 Manter as Despesas com Concessiondrias - PSE MC Atividade Continuada Unidade 0 422,00 0,00 422,00
2142 Manter as Atividades da PSE de Alta Complexidade Pessoas Atendidas Unidade 0 12.865.121,00 0,00| 12.865.121,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
10 Diretoria de Assisténcia Social

08 Assistencia Social

244 Assistencia Comunitaria

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2143 Conceder Auxilio Financeiro a Entidades Entidades Beneficiadas Unidade 0 12.066.716,00 0,00 12.066.716,00
2144 Manter o Atendimento de Acolhida Usuarios Atendidos Unidade 0 3.562.511,00 0,00 3.562.511,00
2985 _ll\flrir;]tsetgﬁgls. gﬁlr;trrgo(;onvwenua para Pessoas com Deficiéncia e Unidade 0 400,00 0,00 400,00
Total Programa 42.097.898,00
Orgao 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 29 Diretoria de Assist. Jurid. ao Cidaddo e Prot. ao Consumidor
Funcso 14 Direitos da Cidadania
Subfuncéo 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1040 Reequipar o PROCON Equipamento e Material Permanente Unidade 0 1.270,00 0,00 1.270,00
2145 Manter as Atividades do PROCON Atividade Continuada 0 577.519,00 0,00 577.519,00
2146 Manter as Atividades da Assisténcia Juridica Gratuita Atividade Continuada Unidade 0 2.118,00 0,00 2.118,00
Total Programa 580.907,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
30 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

08 Assistencia Social

243 Assistencia a Crianca e ao Adolescente

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1041 Reequipar Fundo Mun. dos Direitos da Crianga e Adolescente Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 1.270,00 1.270,00
2147 Conceder Auxilio Financeiro a Entidades Entidades Beneficiadas Unidade 0 0,00 3.036.214,00 3.036.214,00
1042 Conceder Auxilio Financeiro a Entidades Entidades Beneficiadas Unidade 0 0,00 423.846,00 423.846,00
2148 Manter as Atividades do Fundo Mun. Crianca e Adolescente Atividade Continuada Unidade 0 0,00 224.638,00 224.638,00
2149 Desenvolver o Projeto Busca Ativa Criangas Atendidas Unidade 0 0,00 199.122,00 199.122,00
2150 Manter as Atividades do Programa Amigo de Valor Atividade Continuada 0 0,00 113.166,00 113.166,00
Total Programa 3.998.256,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 32 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcao 08 Assistencia Social
Subfuncéo 243 Assistencia a Crianca e ao Adolescente
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a prote¢do de direitos e a efetiva inclusdo social das pessoas
Codigo . . Quantidade P .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2151 Manter o Atendimento a Crianga e ao Adolescente - Abrigo Criangas Atendidas (Més) Unidade 0 0,00 422,00 422,00
1047 Reequipar e Remodelar o Programa Crianca Feliz Equipamentos/Obras Unidade 0 0,00 155.720,00 155.720,00
2158 Manter as Atividades do Programa Crianga Feliz Pessoas Atendidas Unidade 0 0,00 671.944,00 671.944,00
Total Programa 828.086,00
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Periodo de 2026 a 2029 Versao: 10
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 32 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcso 08 Assistencia Social
Subfuncéo 244 Assistencia Comunitaria
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1048 Reequipar e Remodelar o Cadastro Unico Equipamentos/Obras Unidade 0 0,00 133.595,00 133.595,00
2161 Manter as Atividades do Cadastro Unico - Piso IGD PBF Atividade Continuada Unidade 0 0,00 839.668,00 839.668,00
2162 Manter as Atividades do Programa BPC Escola Questionarios Preenchidos Unidade 0 0,00 4.238,00 4.238,00
2163 Manter as Ativ. Unid. de Atend. de Imigrantes e Refugiados 0 0,00 2.034.462,00 2.034.462,00
1043 Reequipar e Remodelar a PSE de Média Complexidade Equipamentos/Obras Unidade 0 0,00 225.909,00 225.909,00
2152 Manter as Atividades da PSE de Média Complexidade Atividade Continuada Unidade 0 0,00 1.459.042,00 1.459.042,00
2153 Manter as Despesas com Concessiondrias - PSE Atividade Continuada Unidade 0 0,00 66.373,00 66.373,00
1044 Egiqswpar os Servigos Socioassistenciais - Piso Gaucho Regular - Equipamentos 0 0,00 44.248,00 44.248,00
2154 Manter as Atividades dos Servigos Socioassistenciais - Piso Gaucho Atividade Continuada 0 0,00 181.757,00 181.757,00
Regular - FEAS
1045 Reequipar e Remodelar Gestdo da SMCDH - Piso Gestdo IGD SUAS | Equipamentos/Obras Unidade 0 0,00 846,00 846,00
2155 Manter as Atividades da Gestéo - Piso de Gestdo IGD SUAS Atividade Continuada 0 0,00 18.546,00 18.546,00
1046 Reequipar e Remodelar a Protegdo Social Basica Equipamentos/Obras Unidade 0 0,00 226.095,00 226.095,00
2156 Manter as Atividades da Protegdo Social Basica Familias Atendidas Unidade 0 0,00 1.348.455,00 1.348.455,00
2157 Manter as Despesas com Concessiondrias - PSB Atividade Continuada Unidade 0 0,00 108.235,00 108.235,00
2159 Manter o Atendimento de Beneficios Eventuais- Aux. Funeral Familias Atendidas Unidade 0 0,00 663.742,00 663.742,00
Total Programa 7.355.211,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
33 Fundo Municipal do Idoso

08 Assistencia Social

241 Assistencia ao ldoso

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1049 Reequipar o Fundo Municipal do Idoso Equipamento e Material Permanente Unidade 0 0,00 1.270,00 1.270,00
2164 Manter as Atividades do Fundo Municipal do Idoso Projetos Cadastrados Unidade 0 0,00 371.968,00 371.968,00
2165 Manter as Despesas com Concessiondrias - Fundo Municipal do Idoso | Atividade Continuada 0 0,00 422,00 422,00
1050 Reequipar e Remodelar o Programa Parceiro do Idoso Equipamento e Material Permanente 0 0,00 286.166,00 286.166,00
2166 Manter as Atividades do Programa Parceiro do ldoso Atividade Continuada 0 0,00 1.621.138,00 1.621.138,00
Total Programa 2.280.964,00
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Unidade 34 Fundo Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor
Funcéo 14 Direitos da Cidadania
Subfuncéo 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa 0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos
Publico Alvo Familias abaixo da linha de extrema pobreza Indicador (indice) Planejamento 100% familias do
Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a prote¢éo de direitos e a efetiva inclus&o social das pessoas
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1051 Reequipar o FMPDC Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 846,00 846,00
2167 Manter as Atividades do FMPDC Atividade Continuada Unidade 0 0,00 4.238,00 4.238,00
Total Programa 5.084,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
01 Gabinete do Secretario

04 Administracao

122 Administracao Geral

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situacéo de vulnerabilidade

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castrages/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castracdes - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castragdes/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1052 Reequipar e qualificar a estrutura administrativa Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 861,00 0,00 861,00
2168 Manter a Estrutura Administrativa Atividade Continuada Unidade 0 2.222.731,00 0,00 2.222.731,00
2169 Realizar a Gestdo dos Contratos de Estagio Estagiarios Unidade 0 965.468,00 0,00 965.468,00
2170 Custear Contratos com Operadoras de Servigo Atividade Continuada Unidade 0 90.512,00 0,00 90.512,00
Total Programa 3.279.572,00

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncéo
Programa
Publico Alvo

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
01 Gabinete do Secretario

04 Administracao

128 Formacao de Recursos Humanos

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situagéo de vulnerabilidade

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castragdes/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castra¢des - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castra¢des/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codlgo Descricdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2171 Promover a Qualifica¢&o dos Servidores Cursos de Capacitagao Unidade 0 861,00 0,00 861,00

Total Programa

861,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
01 Gabinete do Secretario

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situacéo de vulnerabilidade

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castrages/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castracdes - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castragdes/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2172 Integrar o Consorcio Pr6-Sinos Contrato Pro6-Sinos Unidade 0 452.572,00 0,00 452.572,00
Total Programa 452.572,00

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncéo
Programa
Publico Alvo

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
03 Unidade do Bem-Estar Animal

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situagéo de vulnerabilidade

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castragdes/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castra¢des - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castra¢des/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codlgo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Agéo Prevista
1053 Equipar e qualificar o Centro de Bem Estar Animal Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 21.980,00 8.620,00 30.600,00
2173 Manter os Servigos da Unidade de Bem Estar Animal Atividade Continuada Unidade 0 3.967.039,00 0,00 3.967.039,00
2174 Prestar Atend. Méd. Veterin. Animais Comunit. e Errantes Atendimentos Realizados Unidade 0 1.142.182,00 8.620,00 1.150.802,00
2175 Promover Controle Pop. de Animais Comunitarios e Errantes Castracdes Realizadas Unidade 0 948.227,00 8.620,00 956.847,00
1054 Ampliar e qualificar a infraestrutura do Centro de Bem Estar Animal Obras Unidade 0 430,00 172.405,00 172.835,00
2176 Fornecer medicamentos através do Programa Farmécia Pet Medicamentos Unidade 0 215.506,00 0,00 215.506,00
2177 Realizar Servigos de Vigil. da Unidade de Bem Estar Animal Atividade Continuada Unidade 0 259.038,00 0,00 259.038,00
Total Programa 6.752.667,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
04 Unidade de Licenciamento Ambiental

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situacéo de vulnerabilidade

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castrages/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castracdes - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castragdes/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1055 Equipar a Unidade de Licenciamento e Fiscaliz. Ambiental Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 861,00 0,00 861,00
2178 Elaborar Estudos, Planos e Projetos Ambientais Projetos Elaborados Unidade 0 861,00 0,00 861,00
Total Programa 1.722,00
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 04 Unidade de Licenciamento Ambiental
Funcéo 18 Gestao Ambiental
Subfuncéo 542 Controle Ambiental
Programa 0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal
Publico Alvo Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situagdo de vulnerabilidade Indicador (indice) Planejamento 1.200 castragdes/ano
Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castra¢des - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castrag@es/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
2179 Manter os Servigos de Licenciamento e Fiscaliz.Ambiental Atividade Continuada Unidade 0 3.368.782,00 0,00 3.368.782,00
1056 Implantar e qualificar infraestrutura de monitoramento ambiental Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 100,00 0,00 100,00
2180 Executar o Programa de Monitoramento Ambiental de Esteio Pontos Monitorados Unidade 0 861,00 0,00 861,00
2181 Executar o plano de arborizagio urbana Mudas de arvores 0 344.810,00 0,00 344.810,00
2182 Participar do PRAD Aterro Santa Tecla Atividade Continuada 0 2.586.075,00 0,00 2.586.075,00
Total Programa 6.300.628,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico

04 Administracao

122 Administracao Geral

0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formacéo profissionalizante

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expansao de empreendimentos e para adaptagéo de empresas locais a era digital
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1057 Equipar e Qualificar a Diretoria de Desenvolv. Econémico Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 861,00 0,00 861,00
2183 Manter os Servigos da Diretoria de Desenvolv. Econdmico Atividade Continuada Unidade 0 2.464.959,00 0,00 2.464.959,00
Total Programa 2.465.820,00
Orgao 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 125 Normatizacao e Fiscalizacao
Programa 0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovagdo
Publico Alvo Pessoas acima de 18 anos em busca de formag&o profissionalizante Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos
Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condicdes favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expanséo de empreendimentos e para adaptacdo de empresas locais a era digital
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1058 Equipar e qualificar a Junta Comercial Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 861,00 23.704,00 24.565,00
2184 Manter os Servigos Prestados pela Junta Comercial Atividade Continuada Unidade 0 1.724,00 0,00 1.724,00
Total Programa 26.289,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo

Programa

Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico

11 Trabalho

127 Ordenamento Territorial

0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formacéo profissionalizante

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expansao de empreendimentos e para adaptagéo de empresas locais a era digital
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2185 Planejar Desenvovimento Econdémico na Cidade Consultorias Realizadas Unidade 0 86.202,00 0,00 86.202,00
Total Programa 86.202,00
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico
Fungéo 11 Trabalho
Subfuncso 333 Empregabilidade
Programa 0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Publico Alvo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formagao profissionalizante

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagado de novos negocios, para a expansao de empreendimentos e para adaptacéo de empresas locais a era digital
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2186 Promover a Qualificacédo para o Mercado de Trabalho Pessoas Capacitadas Ng(r;;esrgage 0 683.317,00 0,00 683.317,00
Total Programa 683.317,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico

11 Trabalho

334 Fomento ao Trabalho

0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formacéo profissionalizante

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expansao de empreendimentos e para adaptagéo de empresas locais a era digital
ngg%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1059 Equipar e Qualificar Espagos de Incent. Desenv. Econdmico Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 1.292,00 0,00 1.292,00
2187 Promover e qualificar iniciativas voltadas a tecnologia e inovacéo Empresas Contempladas Unidade 0 431.012,00 0,00 431.012,00
1060 Ampliar e qualificar incubadoras e espacos de tecnologia e inovagédo | Atividade Continuada 0 43.101,00 0,00 43.101,00
2188 Projeto Pr6-Crescer Atividade Continuada 0 4.654.935,00 0,00 4.654.935,00
2189 Programa Recupera Atividade Continuada 0 743.961,00 0,00 743.961,00
Total Programa 5.874.301,00
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico
Funcéo 23 Comercio e Servicos
Subfuncéo 691 Promocao Comercial
Programa 0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovagdo
Publico Alvo Pessoas acima de 18 anos em busca de formagéo profissionalizante Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos
Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condicdes favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expanséo de empreendimentos e para adaptacdo de empresas locais a era digital
CXS;%O Descricao Acao Produto Unidade Qg?g\tlig?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2190 Manter os Servigos Prest. pelo Escritério do Empreendedor Atividade Continuada Unidade 0 43.962,00 0,00 43.962,00
1061 Equipar e qualificar espagos para feiras e eventos Centro para Feiras Populares Unidade 0 1.292,00 0,00 1.292,00
2191 Apoiar Feiras e Eventos Eventos Apoiados Unidade 0 521.524,00 0,00 521.524,00
2192 Realizar A¢Bes de Promogao Ativid. de Comércio e Servigos Eventos Realizados Unidade 0 861,00 0,00 861,00
Total Programa 567.639,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo

Programa

Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
06 Diretoria de Desenvolvimento Econémico

23 Comercio e Servicos

695 Turismo

0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formacéo profissionalizante

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expansao de empreendimentos e para adaptagéo de empresas locais a era digital
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1062 Equipar e qualificar espagos turisticos Municipais Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 430,00 0,00 430,00
Total Programa 430,00

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncéo

Programa

Publico Alvo

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
10 Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente

18 Gestao Ambiental

541 Preservacao e Conservacao Ambiental

0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situagéo de vulnerabilidade

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castragdes/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castra¢des - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castra¢des/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
Codlgo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acdo Prevista
1063 Fomentar a implantac@o de Projetos Ambientais Obras Realizadas e Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 38.790,00 38.790,00
2193 Fomentar Elaboracéo de Planos, Estudos e Proj. Ambientais Planos, Estudos e Projetos Ambientais Unidade 0 0,00 90.942,00 90.942,00
2194 Promover Féruns, Confer., Semin. e Semana do Meio Amb. Eventos Realizados Unidade 0 0,00 108.183,00 108.183,00
Total Programa 237.915,00
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Periodo de 2026 a 2029

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE

Orgéo 10

Unidade 10 Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente
Funcso 18 Gestao Ambiental

Subfuncgéo 542 Controle Ambiental

Programa 0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Publico Alvo

Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situacéo de vulnerabilidade

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 1.200 castrages/ano

Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castracdes - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castragdes/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1064 Equipar e qualificar os servigos ambientais prestados Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 0,00 103.443,00 103.443,00
2195 Manter os Servigos Ambientais Prestados pelo Municipio Atividade Continuada Unidade 0 0,00 326.706,00 326.706,00
Total Programa 430.149,00
Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 11 Fundo Municipal do Bem Estar Animal
Funcéo 18 Gestao Ambiental
Subfuncéo 541 Preservacao e Conservacao Ambiental
Programa 0012 Progredir em Meio Ambiente e Bem-Estar Animal
Publico Alvo Animais comunitarios, errantes ou com tutores em situagdo de vulnerabilidade Indicador (indice) Planejamento 1.200 castragdes/ano
Indicador Realizar o controle populacional de cées e gatos através de castra¢des - ODS 15 Indicador (indice) Finalizador 1.500 castrag@es/ano
Objetivo Promover politicas ambientais e de resiliéncia, incentivar praticas sustentaveis e garantir a existéncia digna para os animais
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2196 Promover Controle da Pop. de Animais Comunit. e Errantes Castracdes Realizadas Unidade 0 0,00 4.309,00 4.309,00
1065 Equipar e qualificar a Unidade de Bem Estar Animal Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 0,00 4.309,00 4.309,00
1066 Qualificar Equipamentos Publicos do Bem Estar Animal Obras Realizadas, Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 4.309,00 4.309,00
2197 Manter os Servigos da Unidade de Bem Estar Animal Atividade Continuada Unidade 0 0,00 4.309,00 4.309,00
2198 Prestar Atend. Méd. Veterin. Animais Comunit. e Errantes Atendimentos Realizados Unidade 0 0,00 4.309,00 4.309,00
Total Programa 21.545,00

Autenticagdo do documento no site https:/citta.click/pYZa_3fS utilizando a chave 'B9D569FE'



Prefeitura Municipal de Esteio - Consolidagdo Total

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE PRIORIDADES

24/06/2025 11:00
Péagina 51 de 68
TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
12 Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico

11 Trabalho

334 Fomento ao Trabalho

0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovacéo

Pessoas acima de 18 anos em busca de formacéo profissionalizante

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos

Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condic¢des favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expansao de empreendimentos e para adaptagéo de empresas locais a era digital
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1067 Equipar e Qualificar Espagos Fomento ao Desenv. Econémico Equipamentos e Materiais Permanentes Unidade 0 0,00 430,00 430,00
2199 Promover Ac¢des de Fomento Desenvimento Econémico Atividade Continuada Unidade 0 0,00 430,00 430,00
Total Programa 860,00
Orgao 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Unidade 13 Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo
Funcéo 19 Ciencia e Tecnologia
Subfuncéo 571 Desenvolvimento Cientifico
Programa 0007 Progredir em Desenvolvimento Econémico e Inovagdo
Publico Alvo Pessoas acima de 18 anos em busca de formag&o profissionalizante Indicador (indice) Planejamento 3 cursos abertos
Indicador Ampliar o nimero de cursos oferecidos pelo EsteioTec - ODS 8/9/10 Indicador (indice) Finalizador 10 cursos abertos
Objetivo Promover condicdes favoraveis para a instalagdo de novos negécios, para a expanséo de empreendimentos e para adaptacdo de empresas locais a era digital
Cfdigo Descricéo Agao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio | Valor Terceiros| Valor Total
¢ao Prevista
2201 il?]r(;)\ln;ggir féruns, conferéncias e semindrios de ciéncia, tecnologia e 0 0,00 1.724,00 1.724,00
1068 Ampliar e qualificar incubadoras e espacos de tecnologia e inovagéo 0 0,00 1.292,00 1.292,00
2200 Promover e qualificar iniciativas voltadas a tecnologia e inovacéo 0 0,00 861,00 861,00
Total Programa 3.877,00
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Orgéo 11

Unidade 02 Diretoria de Cultura
Funcéo 13 Cultura

Subfuncgéo 392 Difusao Cultural
Programa 0001 Progredir em Cultura

Publico Alvo Populacdo em geral

Periodo de 2026 a 2029

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 13 turmas

Indicador Ampliar a oferta de oficinas culturais disponibilizadas & populagéo - ODS 4/ 11 Indicador (indice) Finalizador 20 turmas
Objetivo Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espacos e equipamentos culturais e democratizar o acesso a cultura
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1069 Reequipar a Diretoria de Cultura Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 20.500,00 0,00 20.500,00
1070 Remodelar a Estrutura Fisica da Diretoria de Cultura Obras Unidade 0 350.000,00 0,00 350.000,00
2203 Manter as Despesas com Agua, Energia Elétrica e Telecomunicagdes | Atividade Continuada Unidade 0 333.000,00 0,00 333.000,00
2204 Manter as Despesas com Contratos de Estagios Estagiarios Contratados Unidade 0 220.000,00 0,00 220.000,00
2205 Fomentar a Cultura - Eventos do Calendéario Oficial Eventos Unidade 0 13.498.000,00 0,00| 13.498.000,00
2206 Manter a Estrutura Administrativa da Diretoria de Cultura Atividade Continuada Unidade 0 352.500,00 0,00 352.500,00
2207 Contratar Oficineiros Oficineiros Unidade 0 1.120.000,00 0,00 1.120.000,00
2208 Fomentar Economia Criativa Artistas atendidos Unidade 0 48.000,00 0,00 48.000,00
Total Programa 15.942.000,00
Orgéo 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
Unidade 05 Diretoria de Esporte e Lazer
Fungéo 27 Desporto e Lazer
Subfuncéo 812 Desporto Comunitario
Programa 0004 Progredir em Esporte e Lazer
Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 37 turmas/ano
Indicador Ampliar a oferta de oficinas esportivas - ODS 4/11 Indicador (indice) Finalizador ~ 50 turmas/ano
Objetivo Ampliar e qualificar os equipamentos esportivos e estimular mecanismos de apoio as atividades comunitarias
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
cao Prevista
1071 Remodelar a Estrutura Fisica da Diretoria de Esportes Obras e Instalagdes Unidade 0 350.000,00 0,00 350.000,00
2209 Manter a Estrutura Administrativa da Diretoria de Esportes Atividade Continuada 0 2.974.000,00 0,00 2.974.000,00
2210 Manter Atividades Desportivas e Recreativas Atividade Continuada Unidade 0 1.880.000,00 0,00 1.880.000,00
2211 Manter os Contratos de Estagios da Diretoria de Esportes Estagiarios Contratados Unidade 0 100.000,00 0,00 100.000,00
Total Programa 5.304.000,00
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Periodo de 2026 a 2029 Verséo: 10
Orgdo 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
Unidade 09 Fundo Mun. de Apoio a Prod. Artist. e Cultural - FUNPROARTE
Funcao 13 Cultura
Subfuncgéo 392 Difusao Cultural
Programa 0001 Progredir em Cultura
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 13 turmas
Indicador Ampliar a oferta de oficinas culturais disponibilizadas a populacéo - ODS 4/ 11 Indicador (indice) Finalizador 20 turmas
Objetivo Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espagos e equipamentos culturais e democratizar o acesso a cultura
ng;%o Descricéo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2247 Manter as Atividades do FUNPROARTE Atividade Continuada 0 0,00 590.000,00 590.000,00
Total Programa 590.000,00
Orgéo 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
Unidade 10 Fundo Municipal de Cultura
Funcao 13 Cultura
Subfuncao 392 Difusao Cultural
Programa 0001 Progredir em Cultura
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 13 turmas
Indicador Ampliar a oferta de oficinas culturais disponibilizadas a populagédo - ODS 4/ 11 Indicador (indice) Finalizador 20 turmas
Objetivo Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espagos e equipamentos culturais e democratizar o acesso a cultura
ng;%o Descricao Agao Produto Unidade Ql;?g\tliic;?:e Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2248 Manter as Atividades do Fundo Municipal de Cultura Atividade Continuada 0 0,00 198.000,00 198.000,00
Total Programa 198.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
11 Fundo de Apoio as Atividades Desportivas

27 Desporto e Lazer

812 Desporto Comunitario

0004 Progredir em Esporte e Lazer

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 37 turmas/ano

Indicador Ampliar a oferta de oficinas esportivas - ODS 4/11 Indicador (indice) Finalizador 50 turmas/ano
Objetivo Ampliar e qualificar os equipamentos esportivos e estimular mecanismos de apoio as atividades comunitarias
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2249  |FOrtalecer o Esporte Amador - FMAAD Atividade continuada 0 000  880.000,00,  880.000,00
2250 Promover Programas e Projetos Sociais de Incluséo e Lazer Atividade continuada 0 0,00 120.000,00 120.000,00
Total Programa 1.000.000,00
Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade 01 Gabinete do Secretario
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 122 Administracao Geral
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integra¢éo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
1072 Reequipar e Remodelar a SMSP Equipamentos e Material Permanente e Obra Unidade 0 200.400,00 0,00 200.400,00
2212 Manter a Estrutura da Secretaria de Seguranca Atividade Continuada Unidade 0 1.239.044,00 0,00 1.239.044,00
2213 Manter o Efetivo Administrativo Atividade Continuada Unidade 0 3.239.759,00 0,00 3.239.759,00
2214 Manter as Despesas com Contratacdo de Estagiarios Estagiarios Contratados Unidade 0 70.801,00 0,00 70.801,00
2215 Manter Despesas com Locagéo de Veiculos e Equipamentos Atividade Continuada 0 155.274,00 0,00 155.274,00
2216 Manter o Abastecimento da Frota de Veiculos Atividade Continuada Unidade 0 1.243.812,00 0,00 1.243.812,00
Total Programa 6.149.090,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
02 Defesa Civil

06 Seguranca Publica

182 Defesa Civil

0006 Progredir em Seguranca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1073 Reequipar a Coordenadoria de Defesa Civil Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 800,00 0,00 800,00
2217 Manter o Efetivo da Coordenadoria de Desefa Civil Atividade Continuada Unidade 0 338.295,00 0,00 338.295,00
Total Programa 339.095,00
Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Unidade 05 Unidade de Videomonitoramento
Funcéo 06 Seguranca Publica
Subfuncéo 181 Policiamento
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo ~ Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador ~ 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integra¢éo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1074 Ampliar e Modernizar o Sist. de Videomonitoramento Urbano Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 501.100,00 0,00 501.100,00
2218 Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano Atividade Continuada Unidade 0 1.345.200,00 0,00 1.345.200,00
Total Programa 1.846.300,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
06 Unidade de Transito e Transporte

26 Transporte

128 Formacao de Recursos Humanos

0006 Progredir em Seguranca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2220 Treinar a capacitar a Fiscalizacédo de Transito Cursos de Capacitagao Unidade 0 2.400,00 0,00 2.400,00
Total Programa 2.400,00
Orgdo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade 06 Unidade de Transito e Transporte
Fungéo 26 Transporte
Subfuncso 453 Transportes Coletivos Urbanos
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracé@o entre os 6rgaos de seguranga e 0s investimentos em reestruturagéo e tecnologia
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2219 Manter o sistema de transporte coletivo 0 28.657.411,00| 33.187.161,00| 61.844.572,00

Total Programa

61.844.572,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
06 Unidade de Transito e Transporte

26 Transporte

782 Transporte Rodoviario

0006 Progredir em Seguranca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador ~ 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
C/f\)gg%o Descri¢do Acao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Préprio |Valor Terceiros | Valor Total
1075 Reequipar e Reestruturar a Fiscalizagédo de Transito Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 181.500,00 0,00 181.500,00
2222 Manter o Efetivo da Fiscaliza¢&o de Transito e Transporte Atividade Continuada Unidade 0 11.331.010,00 0,00| 11.331.010,00
1076 Adaquirir Sinalizacéo Viaria Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 1.200,00 0,00 1.200,00
2221 Manter os Bens e Servigos da Fiscalizagdo de Transito Atividade Continuada Unidade 0 1.600,00 0,00 1.600,00
2223 Manter a Sinalizagdo Viaria Atividade Continuada Unidade 0 1.401.600,00 0,00 1.401.600,00
Total Programa 12.916.910,00
Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade 08 Guarda Municipal
Fungéo 06 Seguranca Publica
Subfuncao 128 Formacao de Recursos Humanos
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgdos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
CXS;%O Descrigéo Agao Produto Unidade Qg?g\tlig?:e Valor Préprio | Valor Terceiros | Valor Total
2224 Treinar e Capacitar a Guarda Municipal Cursos de Capacitagéo Unidade 0 480.400,00 0,00 480.400,00
Total Programa 480.400,00
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Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Unidade 08 Guarda Municipal

Funcso 06 Seguranca Publica

Subfuncéo 181 Policiamento

Programa 0006 Progredir em Seguranca

Plblico Alvo ~ Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano

Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2227 Manter o Efetivo da Guarda Municipal Atividade Continuada Unidade 0 25.725.398,00 0,00| 25.725.398,00
2228 Manter o Estande de Tiro Atividade Continuada Unidade 0 20.400,00 0,00 20.400,00
1077 Reequipar e Reestruturar a Guarda Municipal Equipamentos e Material Permanente 0 1.040.400,00 0,00 1.040.400,00
1078 Adquirir veiculos para a SMSP Veiculos 0 1.600.400,00 0,00 1.600.400,00
2225 Adquirir EPI's EPI's 0 160.000,00 0,00 160.000,00
2226 Manter os Bens e Servigos da Guarda Municipal Atividade Continuada Unidade 0 280.800,00 0,00 280.800,00

Total Programa 28.827.398,00

Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Unidade 10 Fundo Municipal de Apoio as Atividades de Seguran¢a - FUNSEG

Funcso 06 Seguranca Publica

Subfuncéo 181 Policiamento

Programa 0006 Progredir em Seguranca

Plblico Alvo ~ Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano

Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
Codigo . . Quantidade P .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1079 Adquirir Armamento Armamento Unidade 0 0,00 120.000,00 120.000,00
1080 Investir em Obras e Instalagbes - FUNSEG Obras Unidade 0 0,00 400,00 400,00
2229 Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano Atividade Continuada Unidade 0 0,00 72.800,00 72.800,00
2230 Adquirir EPI's EPI's 0 0,00 160.000,00 160.000,00
2231 Manter o FUNSEG Atividade Continuada Unidade 0 0,00 106.400,00 106.400,00
2232 Manter as Politicas de Coop. entre Forcas de Seg. Publica 0 0,00 400,00 400,00

Total Programa 460.000,00

Autenticagdo do documento no site https:/citta.click/pYZa_3fS utilizando a chave 'B9D569FE'



Prefeitura Municipal de Esteio - Consolidagdo Total

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE PRIORIDADES

24/06/2025 11:00
Péagina 59 de 68
TIANE LORENZINI

Periodo de 2026 a 2029

Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Unidade 11 Fundo Municipal de Transito e Transporte

Funcéo 26 Transporte

Subfuncgéo 782 Transporte Rodoviario

Programa 0006 Progredir em Seguranca

Publico Alvo

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2233 Manter Despesas com Locagéo de Veiculos e Equipamentos Atividade Continuada Unidade 0 0,00 160.000,00 160.000,00
1081 Adquirir Veiculos Veiculos Unidade 0 0,00 40.400,00 40.400,00
1082 Adquirir Equip. e Realizar Obras de Transito e Transporte Equipamentos e Obras Realizadas 0 0,00 200.400,00 200.400,00
1083 Adquirir Sinalizagéo Viaria Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 44.000,00 44.000,00
1084 Ampliar o Sistema de Videomonitoramento Urbano Obras e Equipamentos Unidade 0 0,00 804.000,00 804.000,00
2234 Manter os Servigos de Educagdo para o Transito Atividade Continuada Unidade 0 0,00 800,00 800,00
2235 Manter os Servigos de Fiscalizagio de Transito Atividade Continuada Unidade 0 0,00 96.000,00 96.000,00
2236 Adquirir EPI's EPI's Unidade 0 0,00 80.000,00 80.000,00
2237 Manter a Sinalizagdo Viaria Atividade Continuada Unidade 0 0,00 1.240.400,00 1.240.400,00
2238 Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano Atividade Continuada Unidade 0 0,00 82.000,00 82.000,00
2239 Manter a Junta Administ. de Recursos de Infra¢fes - JARI Membros da Junta Unidade 0 0,00 96.000,00 96.000,00
Total Programa 2.844.000,00
Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade 12 Fundo Municipal de Defesa Civil
Funcéo 06 Seguranca Publica
Subfu ngéo 182 Defesa Civil
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo Populagdo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador ~ 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integra¢éo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
CXdlgo Descricao Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
1085 Reequipar a Defesa Civil 0 0,00 400,00 400,00
2240 Manter os Servigos de Defesa Civil Atividade Continuada Unidade 0 0,00 440.400,00 440.400,00

Autenticagdo do documento no site https:/citta.click/pYZa_3fS utilizando a chave 'B9D569FE'



Prefeitura Municipal de Esteio - Consolidagdo Total

PLANO PLURIANUAL - ANEXO DE PRIORIDADES

24/06/2025 11:00
Péagina 60 de 68
TIANE LORENZINI

Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

12
12
06
182
0006

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Fundo Municipal de Defesa Civil

Seguranca Publica

Defesa Civil

Progredir em Seguranca

Populacdo em geral

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano

Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador ~ 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
C/f\)gg%o Descri¢do Acao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Préprio |Valor Terceiros | Valor Total
Total Programa 440.800,00
Orgao 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
Unidade 13 Fundo Mun. de Reequip. do Corpo de Bombeiros - FUMREBOM
Funcao 06 Seguranca Publica
Subfuncgéo 181 Policiamento
Programa 0006 Progredir em Seguranca
Publico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 30.000 rondas/ano
Indicador Ampliar as rondas da Guarda Municipal - ODS 11/16 Indicador (indice) Finalizador ~ 33.000 rondas/ano
Objetivo Aprimorar continuamente a integracéo entre os 6rgéos de seguranca e 0s investimentos em reestruturacéo e tecnologia
C/f\)gg%o Descri¢do Acao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Préprio |Valor Terceiros | Valor Total
1086 Reequipar e Reestruturar o Corpo de Bombeiros Equipamentos e Material Permanente Unidade 0 0,00 600,00 600,00
2241 Manter o funcionamento do Corpo de Bombeiros Atividade Continuada Unidade 0 0,00 1.400,00 1.400,00

Total Programa

2.000,00
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Periodo de 2026 a 2029

Orgéo 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANGA E GESTAO
Unidade 01 Gabinete do Secretario

Funcéo 04 Administracao

Subfuncgéo 122 Administracao Geral

Programa 0015 Progredir em Governanca

Publico Alvo

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2261 Manter as Despesas do Gabinete do Secretario - SMGG Atividade continuada Unidade 0 583.000,00 0,00 583.000,00
Total Programa 583.000,00
Orgdo 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA E GESTAO
Unidade 02 Diretoria de Compras
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0015 Progredir em Governanga
Pablico Alvo Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover ag8es descentralizadas de atendimento a populagdo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participacdo da sociedade
ng;%o Descri¢cdo Acao Produto Unidade Ql;?g\tliic;?:e Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
2262 Manter as Despesas da Diretoria de Compras Atividade continuada Unidade 0 6.094.000,00 0,00 6.094.000,00
2263 Garantir as Despesas com Publica¢des Oficiais Atividade continuada Unidade 0 66.000,00 0,00 66.000,00
Total Programa 6.160.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANGA E GESTAO
09 Escritorio de Projetos

15 Urbanismo

451 Infra-estrutura Urbana

0010 Progredir em Infraestrutura Urbana

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 0% executado

Indicador Concluir intervencdes do programa Esteio Resiliente - ODS 13/15/17 Indicador (indice) Finalizador 100% executado
Objetivo Prosseguir com melhoria da eficiéncia no trabalho de manutengdo de pavimentos, do sistema de drenagem e da rede de energia
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2276 Manter as Despesas da Diretoria do Escritério de Projetos Atividade continuada Unidade 0 8.135.000,00 0,00 8.135.000,00
1091 Projetar e Executar Obras Projetos/Obras Unidade 0 1.930.000,00| 22.000.000,00| 23.930.000,00
1092 Manter a Urbanizag@o de Assentamento Precarios - PAC 2 Obras Unidade 0 220.000,00 6.541.868,00 6.761.868,00
2277 Manter a Urbanizagédo de Assentamento Precérios - PAC 2 Atividade continuada Unidade 0 0,00 26.011,00 26.011,00
Total Programa 38.852.879,00
Orgéo 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA E GESTAO
Unidade 12 Diretoria de Governanca e Gesté&o
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0013 Progredir em Gestéo de Pessoas
Plblico Alvo  Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agbes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Codlgo Descricdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2273 Desenvolver o RH e Valorizag&o dos Servidores Atividade continuada Unidade 0 146.000,00 0,00 146.000,00
Total Programa 146.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANGA E GESTAO
12 Diretoria de Governanca e Gestéo

04 Administracao

122 Administracao Geral

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ngg%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/'ig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1089 Reequipar a Diretoria Administrativa Unidade 0 280.000,00 0,00 280.000,00
2264 Manter as Despesas com Contratagdo de Estagiarios Atividade continuada Unidade 0 757.000,00 0,00 757.000,00
2265 Manter a Taxa de Administracdo dos Contratos de Estagio Atividade continuada Unidade 0 140.000,00 0,00 140.000,00
2266 Manter a Diretoria Administrativa Atividade continuada Unidade 0 15.168.000,00 0,00| 15.168.000,00
2267 Manter os Servigos de Transporte e Servigos Gerais Atividade continuada Unidade 0 2.713.000,00 0,00 2.713.000,00
2268 Manter as Despesas com Locagdo de Iméveis Atividade continuada Unidade 0 759.000,00 0,00 759.000,00
2269 Manter as Despesas Agua, Energia Elétr., Telecom., Correios Atividade continuada Unidade 0 2.160.000,00 0,00 2.160.000,00
2270 | Manter 0s Sevicos Especializados de Seguranca e Medicina do Atividade continuada Unidade 0 250.000,00 000/  250.000,00
Total Programa 22.227.000,00
Orgéo 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA E GESTAO
Unidade 12 Diretoria de Governanca e Gestéo
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 124 Controle Interno
Programa 0015 Progredir em Governanca
Publico Alvo ~ Populagéo em geral Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano
Indicador Promover agdes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gest&o publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
CXS;%O Descricao Acao Produto Unidade Qg?g\tlig?:e Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
2271 Manter os Servigos da Controladoria Geral Atividade continuada Unidade 0 2.000,00 0,00 2.000,00
Total Programa 2.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANGA E GESTAO
12 Diretoria de Governanca e Gestéo

04 Administracao

126 Tecnologia da Informacao

0015 Progredir em Governanca

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 17 eventos/ano

Indicador Promover agbes descentralizadas de atendimento a populagéo - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 17 eventos/ano
Objetivo Fortalecer a eficacia do modelo de gestéo publica, com transparéncia e participagdo da sociedade
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
1090 | Atualizar e Expandir os servigos de TIC Eg:‘;ﬁ’:&ii‘fs e Material Unidade 0 240.000,00 0,00 240.000,00
2272 Manter os Servigos de TIC Atividade continuada Unidade 0 18.131.000,00 0,00| 18.131.000,00
Total Programa 18.371.000,00
Orgao 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANGA E GESTAO
Unidade 12 Diretoria de Governanca e Gestéo
Funcéo 04 Administracao
Subfuncéo 128 Formacao de Recursos Humanos
Programa 0013 Progredir em Gestéo de Pessoas
Plblico Alvo ~ Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agdes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
CES;%O Descricao Acao Produto Unidade Qge;lg\tlii(i?:e Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2274 Qualificar os Servidores Municipais Atividade continuada Unidade 0 324.000,00 0,00 324.000,00
2275 Ofertar Cursos da Escola de Gestao Unidade 0 236.000,00 0,00 236.000,00
Total Programa 560.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

14 INSTITUTO PREVID. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE ESTEIO
01 Regime Proprio de Previdéncia Social - PREV-ESTEIO

09 Previdencia Social

272 Previdencia do Regime Estatutario

0002 Progredir em Cidadania e Direitos Humanos

Familias abaixo da linha de extrema pobreza

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 100% familias do

Indicador Manter a execucéo do programa Renda Certa- ODS 1/2/10 Indicador (indice) Finalizador 100% familias do
Objetivo Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a protecéo de direitos e a efetiva incluséo social das pessoas
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade an;lg\tliig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2279 Manter a Previdéncia Social a Inativos e Pensionistas Atividade Continuada 4 133.000.000,00 0,00 133.000.000,00
Total Programa 133.000.000,00
Orgdo 14 INSTITUTO PREVID. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE ESTEIO
Unidade 02 Administracdo do PREV-ESTEIO
Fungéo 04 Administracao
Subfuncso 122 Administracao Geral
Programa 0013 Progredir em Gestéo de Pessoas
Plblico Alvo  Servidores municipais Indicador (indice) Planejamento 4 agdes/ano
Indicador Promover campanhas de endomarketing - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 4 agbes/ano
Objetivo Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores publicos municipais
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
2280 Manter as Despesas com Cursos e Capacitacfes Horas de Curso. 500 80.000,00 0,00 80.000,00
Total Programa 80.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

14 INSTITUTO PREVID. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE ESTEIO
02 Administracdo do PREV-ESTEIO

04 Administracao

122 Administracao Geral

0014 Progredir em Gestéo das Financas

Populacdo em geral

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento 10% reducéo/ano

Indicador Reduzir o estoque de dividas de anos anteriores em cobranca administrativa - ODS 16 Indicador (indice) Finalizador 10% reducéo/ano

Objetivo Avancar em eficiéncia e modernizagdo da gestéo das financas publicas
Codigo s x . Quantidade — .
AcA0 Descricdo Agao Produto Unidade Prevista Valor Proprio | Valor Terceiros | Valor Total
1093 Reequipar a Administragéo do RPPS Equipamento e Material Permanente 40 70.000,00 0,00 70.000,00
1094 Remodelar a Administragdo do RPPS Obras/Reformas Unidade 4 2.150.000,00 0,00 2.150.000,00
2278 Aderir ao Pré Gestao RPPS Certificagdo do RPPS 4 40.000,00 0,00 40.000,00
2281 Implementar A¢des do Programa PROMOVER Atividade Continuada 9600 40.000,00 0,00 40.000,00
2282 Manter a Administragéo do RPPS Atividade Continuada 4 20.000.000,00 0,00| 20.000.000,00
2283 Contratar Estagiarios Atividade Continuada Unidade 4 120.000,00 0,00 120.000,00
2284 Realizar Concurso Publico Concurso Publico 1 100.000,00 0,00 100.000,00

Total Programa 22.520.000,00

Orgéo 14 INSTITUTO PREVID. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE ESTEIO

Unidade 99 Reserva de Contingéncia

Fungéo 99 Reserva de Contingencia

Subfuncao 997 Reserva do RPPS

Programa 9999 Reserva de Contingéncia

Publico Alvo Indicador (indice) Planejamento

Indicador Indicador (indice) Finalizador

Objetivo Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos
Codlgo Descricdo Acao Produto Unidade Quantl_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acdo Prevista
9998 Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia 4 80.000.000,00 0,00| 80.000.000,00

Total Programa

80.000.000,00
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo

Programa

Publico Alvo

Periodo de 2026 a 2029

15 FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO
01 Diretoria Administrativa

10 Saude

302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial

0005 Progredir em Satde

Usuérios do sistema publico de saude

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento O equipamentos

Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10
Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
2245 Progredir com amortizagéo da divida contratada Unidade 4 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00
2246 Progredir com o PASEP Folha % 4 0,00 1.525.846,50| 1.525.846,50
Total Programa 2.725.846,50
Orgao 15 FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO
Unidade 02 Diretoria Técnica
Funcéo 10 Saude
Subfuncéo 302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 0005 Progredir em Sadde
Publico Alvo Usuérios do sistema publico de satde Indicador (indice) Planejamento O equipamentos
Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10
Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestacgéo de servicos de saude oferecidos a populagéo
Cfdigo Descricao Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
cao Prevista
2242 Progredir com plano de obras Area Construida 8 1.102.000,00 8.450.000,00 9.552.000,00
2243 Progredir com equipamentos Unidade 40 1.003.000,00 550.000,00 1.553.000,00
2244 Progredir com as operagdes Unidade 1220784 7.381.007,94| 345.350.736,70| 352.731.744,64

Total Programa

363.836.744,64
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Orgéo
Unidade
Funcéo
Subfuncgéo
Programa
Publico Alvo

15 FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO
99 Reserva de Contingéncia

10 Saude

302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial

0005 Progredir em Satde

Usuérios do sistema publico de saude

Periodo de 2026 a 2029

Versédo: 10

Indicador (indice) Planejamento O equipamentos

Indicador FSPSCE-Adquirir equipamentos permanentes para utilizagdo nas operagdes - ODS 3 Indicador (indice) Finalizador 10
Objetivo Prosseguir com a melhoria na prestagéo de servigos de saude oferecidos a populagéo
ng;%o Descricdo Agao Produto Unidade Qg?g\t/iig?ge Valor Proprio | Valor Terceiros| Valor Total
9999 Reserva de contingéncia % 4 14.017,86 0,00 14.017,86
Total Programa 14.017,86
Orgdo 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade 99 Reserva de Contingéncia
Fungéo 99 Reserva de Contingencia
Subfuncao 999 Reserva de Contingéncia
Programa 9999 Reserva de Contingéncia
Publico Alvo Indicador (indice) Planejamento
Indicador Indicador (indice) Finalizador
Objetivo Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos
Cédigo Descri¢cdo Acao Produto Unidade Quanti_dade Valor Préprio |Valor Terceiros| Valor Total
Acéo Prevista
9999 Reserva de contingéncia % 0 3.068.041,00 0,00 3.068.041,00
Total Programa 3.068.041,00

Total Geral:

2.555.479.452,00
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