EDITAL N2 01/2020 DE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N2 03/2020
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATAGCAO DE
ESTAGIARIOS NA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ESTEIO — RS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ESTEIO, Vereador Mario Celente Couto, no
uso de suas atribuicGes, torna publica a abertura de inscri¢Ges para processo seletivo publico, a ser realizado pela
Camara Municipal de Esteio, destinado ao preenchimento de vagas para realizacdo de estagio remunerado, e
formacao de cadastro de reserva, para estudantes matriculados e com frequéncia regular em instituicbes de
ensino médio, e superior cursando no minimo de 02 (duas) disciplinas, nos devidos termos da Lei Federal
11.788/2008, para atuacdo nos diversos departamentos da Cidmara Municipal de Vereadores de Esteio.

Os curriculos deverao ser encaminhados entre os dias 16° a 27 de novembro de 2020 e servirdo de base para
a selecdo e convocagdo dos candidatos, cujos curriculos sejam selecionados, para realizagdo de entrevistas e
aplicagdo de prova, no dia 30 de novembro de 2020.

1. Oportunidade de vagas de estagio

Cursos Total de Vagas
Gestdo de Recursos Humanos 01

1.1. As datas constantes nesse edital poderdo ser modificadas mediante prévio aviso, pior meio de Edital,
disponibilizado no site oficial da Camara Municipal de Esteio.

1.2. O candidatado devera estar devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, bem como
possuir, no minimo 16 (dezesseis) anos de idade.

1.3. A inscricdo serd formalizada, EXCLUSIVAMENTE, através do envio de curriculo para o endereco
eletronico rh.estagio@esteio.rs.leg.br, e desde que realizada dentro do periodo previsto de inscrigdes neste
edital.

1.4. O estagiario tera direito a Bolsa Auxilio + Auxilio-transporte, sendo a jornada de trabalho de 30 horas

semanais.

2. Do processo seletivo

A divulgacdo dos selecionados sera no dia 28 de novembro e o processo seletivo serd realizado no dia 30 de
novembro, as 8h30min. O resultado sera amplamente divulgado no site oficial da Camara de Esteio. O processo
sera composto por uma entrevista e pela aplicagdo de uma prova objetiva, com questdes relacionadas a Lingua
Portuguesa, Informatica, Matematica e Conhecimento Gerais, com valor total de 70 (setenta) pontos. As
entrevistas individuais terdo o valor de 30 (trinta) pontos. O tempo de realizacdo da prova serd de, no maximo, 1
(uma) hora e a prova tera 10 (dez) questGes objetivas.

3. Classificagao

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) do total de pontos. A classificacdo serd por ordem decrescente do total de pontos
obtidos. O resultado sera divulgado no portal oficial da CAmara. E de inteira responsabilidade do candidato,
acompanhar todas as instrugdes, convocacdes e avisos pertinentes ao presente processo seletivo.

Mario Celente Couto
Presidente
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